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FSE PON 2014-2020
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO"”

Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PCTO) all’estero
Titolo: “Working by travelling in Spain”
Cod.: 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-60 CUP 144D24000420007

CAPITOLATO TECNICO

CARATTERISTICHE GENERALI MINIME RICHIESTE PER CIASCUNO DEI DUE MODULI

A Soggetti coinvolti n. 15 allievi
per ogni modulo n. 1 docenti tutor scolastico
(flusso) n.1 docente accompagnatore
n. 1 tutor aziendale
B Destinazione SIVIGLIA - Spagna
C Durata - 14 giorni - 2 settimane consecutive (10 giorni lavorativi)

- 60 ore (6h/giorno) di stage.

D Periodo 14 giorni con partenza e rientro nel mese di novembre 2024

Alloggio Alloggio per gli studenti in famiglie selezionate, con trattamento di
pensione completa e in residence per i docenti accompagnatori. Tutti gli
alloggi dovranno garantire i requisiti di sicurezza, di efficienza igienica e
benessere, servizi privati nelle camere, riscaldamento/aria condizionata,
acqua calda, pulizia giornaliera delle camere, etc.

F Pasti Trattamento di pensione completa (colazione, pranzo e cena comprensivo,
di acqua in bottiglia) per tutti i partecipanti dal primo all’ultimo pasto utile
a seconda dell’orario di arrivo/partenza.

G Azienda ospitante Indicazione dell’azienda/e ospitante/i con la/le quale/i [listituzione
scolastica stipulera opportuna convenzione da inserire in piattaforma GPU
(FSEPON).

H Attivita di stage Attivita di stage in aziende dei diversi settori indicati nell’avviso a scelta

dell’offerente con organizzazione degli alunni in gruppi.

| Assistenza Gli studenti dovranno essere accompagnati da un Tutor aziendale indicato
dalla struttura formativa con un compenso orario pari ad € 30,00 (euro
trenta/00) per un totale di € 1.800,00 (euro milleottocento/00),
omnicomprensivo di spese, contributi a carico del datore di lavoro e
dell’interessato e qualsiasi altro onere e che dovra essere in grado di
seguire gli alunni di ogni indirizzo previsto.

Il tutor aziendale dovra:

— Concordare di concerto con il tutor didattico il programma dettagliato
dell’esperienza formativa nello stage in azienda.

- Pianificare e facilitare i percorsi di inserimento e di apprendimento in
azienda.

- Garantire la qualita e Iefficacia del percorso di formazione co-
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progettato dalla scuola e dall’azienda.

- Verificare e valutare insieme al tutor formativo le attivita, i progressi
dello studente e I'efficacia del processo.

- | requisiti e le competenze del tutor aziendale devono essere indicati ed
autocertificate dal soggetto candidato.

L Trasferimenti - Viaggio in aereo A/R Italia/Spagna
- Trasferimento da e per aeroporto se diverso da Bari o Brindisi
- Trasferimenti dall’aeroporto all’hotel e viceversa
— Trasferimenti giornalieri dall’albergo alle sedi delle varie aziende con
ticket per mezzi di trasporto per tutti i partecipanti per tutto il periodo
M Assicurazione Copertura assicurativa di infortuni, assistenza sanitaria, rimpatrio e danni
per tutti i componenti durante I'intera durata dello stage.
N Varie Progetto delle attivita di stage presso varie aziende a scelta dell’offerente.

Le imprese concorrenti dovranno indicare le diverseaziende coinvolte nel
progetto e presentare una proposta progettuale da realizzare indicando
contenuti e tempi di espletamento. Resta inteso che la suddetta proposta
deve essere visionata e approvata dalla istituzione scolastica.

Rilascio al termine del corso della certificazione attestante le competenze
acquisite durante lo stage dei singoli alunni

SERVIZI OPZIONALI VALUTABILI DELL’OFFERTA

(o)

Attivita culturali

Attivita culturali - visite guidate in Siviglia ed altre citta, musei, istituzioni,
aziende e strutture produttive del territorio, spettacoli teatrali, ecc. che
contribuiscano ad una migliore comprensione della realta culturale per
I'intera giornata nel/nei weekend o negli orari liberi dalle attivita

Trasferimenti

- Trasferimenti dalla sede dell’llISS Mondelli in Massafra all’aeroporto
(se Bari o Brindisi) e viceversa ;

- Trasferimenti per attivita culturali/ricreative eventualmente previste
nell’ offerta.

GARANZIE

Q

Garanzia definitiva

Entro la data di stipula del contratto dovra essere costituita garanzia
fideiussoria definitiva ai sensi dell’art.53 del D.lgs. 36/2023

Il Dirigente Scolastico

Francesco Raguso
documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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