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TARANTO, <data del protocollo informatico, Trasmissione mezzo pec e peo>

Al personale ATA per il tramite dei Dirigenti Scolastici
Ai Dirigenti Scolastici

Ai Direttori SGA

Al sito web

E p.c. AII’USR per la Puglia
Alle OO.SS. di Categoria - LORO SEDI

OGGETTO: Posizioni economiche ATA — Avvio operazioni di surroga.

Con riferimento a quanto in oggetto lo scrivente ufficio ha preso in considerazione quanto previsto nei seguenti atti:

e I’ Accordo nazionale stipulato in data 20 ottobre 2008 tra il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca e le
Organizzazioni sindacali del comparto scuola firmatarie del CCNL 29 novembre 2007, concernente 1’attuazione delle
disposizioni contenute nell’art. 2 della sequenza contrattuale (ex art. 62 CCNL/2007) sottoscritta il 25 luglio 2008;

e I’Accordo Nazionale sottoscritto il 12 marzo 2009 in applicazione dell’art.2 della citata Sequenza, relativo all’attribuzione
della seconda posizione economica al personale ATA;

e il successivo Accordo Nazionale sottoscritto il 12 maggio 2011, in applicazione dell’art. 2 della citata Sequenza
Contrattuale, relativo all’attribuzione della prima posizione economica al personale ATA, con particolare riferimento
all’art.4.

Inoltre si & preso atto di quanto enunciato nella nota MIUR prot. n. AOODGPER/5083 del 22.02.2016 “Posizioni economiche

personale ATA. Riattivazione funzione flusso telematico di colloquio MIUR-MEF per liquidazione beneficio economico” ed in

particolare che la stessa prevede che “I’attribuzione del beneficio al personale inserito in graduatoria € subordinata allo
svolgimento di ulteriori e piu complesse mansioni, in aggiunta ai compiti gia previsti dagli specifici profili professionali e che
pertanto il personale ATA destinatario di posizione economica dovra essere individuato per scorrimento di graduatoria ed
inserito nel piano annuale delle attivita dell’istituzione scolastica, formulato dal DSGA, ai sensi dell’art. 53 del vigente CCNL

Comparto Scuola”.

Pertanto, tenuto conto della successiva nota prot. n. AOODRPU/10597 del 22.03.2023 dell’USR per la Puglia, si pubblicano

gli elenchi del personale ATA, distinti per profilo, formato e accertato in base alla documentazione acquisita, agli atti di questo

ufficio.
Coloro i quali non sono inseriti nei suddetti elenchi, ma che sono in possesso degli attestati di formazione rientranti nelle

posizioni aventi titolo, sono invitati con termine perentorio di n. 15 giorni dalla data della presente nota, a fornire a questo Ambito
Territoriale la predetta documentazione all’ indirizzo email usp.ta@istruzione.it, con il seguente oggetto: PERSONALE ATA -
POSIZIONI ECONOMICHE.

Si precisa che gli elenchi allegati hanno valore puramente indicativo e sono subordinati agli accertamenti definiti del caso.

Firmato digitalmente da IL DIRIGENTE
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