Allegato B
Tabella di Valutazione 
(da compilare a cura del candidato)

Il/La sottoscritto/a__________________________________________, ai fini dell’attribuzione dell’incarico di Tutor per “Laboratori di formazione sul campo” nell’ambito del progetto “Digital you!” dichiara sotto la propria personale responsabilità il possesso dei seguenti titoli ed esperienze:

	TITOLI CULTURALI VALUTABILI
	PUNTEGGIO
	Compilare a cura dell’interessato
	Compilare a cura della scuola

	Diploma di laurea (corso vecchio ordinamento; laurea specialistica o magistrale nuovo ordinamento) coerente con la tipologia di progetto
	con voto ≤ 104/110
	
	
	

	
	con voto ≥ 105/110
	
	
	

	
	con voto = 110/110
	
	
	

	
	con voto 110/110 e lode
	
	
	

	Laurea triennale coerente con la tipologia di progetto (non cumulabile con il precedente)
	4
	
	

	Dottorato di ricerca o seconda laurea
	5
	
	

	Master Universitari specifici di I o II livello (max due titoli) corrispondente a 60 crediti formativi e 1500 ore
	3 (max 6)
	
	

	Specializzazioni in corsi di perfezionamento specifici di durata biennale post laurea con esame finale (max 2 titoli) 
	2 (max 4)
	
	

	Specializzazioni in corsi di perfezionamento specifici di durata annuale post laurea con esame finale (max 2 titoli)
	1 (max. 2)
	
	

	Certificazioni Informatiche -1 punto per certificazione (max 5)
	5
	
	

	TOTALE MAX  30 PUNTI
	
	
	



	ESPERIENZE PROFESSIONALI VALUTABILI
	PUNTEGGIO
	
	

	Ruolo di animatore digitale – 2 punti per anno scolastico (escluso l’anno in corso)
	Max 10 punti
	
	

	Componente team per l’innovazione digitale 1 punto per anno (escluso l’anno in corso )
	Max 5 punti
	
	

	Ruolo di Tutor In progetti POR/FSEPON/PNSD/PNRR con fondi Regionali/Nazionali /Europei – Max 1 punto per anno
	Max 5 punti
	
	

	Formatore in percorsi rivolti a personale scolastico aventi ad oggetto tematiche legate alla transizione ed allo sviluppo delle competenze in ambito digitale – Max 2 punti (calcolare solo percorsi con minimo 12 ore) realizzati all’interno o all’esterno dell’Istituto , ma sempre rivolti a personale scolastico
	Max 10 punti
	
	

	TOT MAX 30 PUNTI
	
	
	





ATTENZIONE: In relazione alle esperienze professionali, la mancata indicazione puntuale all’interno del CV di periodi e qualità di incarichi comporterà l’esclusione di questi dal computo.



									Firma____________________________
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