Tabella di Valutazione

(da compilare a cura del candidato)

Il/La sottoscritto/a

docente esperto per percorsi di potenziamento delle competenze di

Allegato B

, ai fini dell’attribuzione dell’incarico di
base, di motivazione e

accompagnamento nell’ambito del progetto “lo non mollo” dichiara, sotto la propria personale responsabilita,

il possesso dei seguenti titoli ed esperienze:

Compilare a Compilare a
TITOLI CULTURALI VALUTABILI Punti cura cura della
dell’interessato scuola
biol dil . con voto £104/110 5
lp'oma i laurea (corsq ercc': io ' con voto > 105/110 6
ordinamento; laurea specialistica o magistrale
. con voto = 110/110 7
nuovo ordinamento)
con voto 110/110 e lode 8
Dottorato di ricerca 5
Master Universitari specifici di | o Il livello (max due titoli) corrispondente 3 (max. 6)
a 60 crediti formativi e 1500 ore '
Specializzazioni in corsi di perfezionamento specifici di durata biennale 2 (max. 4)
post laurea con esame finale (max 2 titoli) )
Specializzazioni in corsi di perfezionamento specifici di durata annuale 1 (max. 2)
post laurea con esame finale (max 2 titoli) )
Competenze informatiche certificate (ECDL e titoli equivalenti) 3
Competenze informatiche di base (attestati di partecipazione corsi di 5
formazione)
Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti al progetto (2 2(max10)
punti per ogni corso, max. 5)
TOTALE max 40 punti
ESPERIENZE PROFESSIONALI VALUTABILI
E i i i i fi iati dal FSE nell
sperienze di docenza maturate in progetti finanziati dal FSE nella 4 (max 20)

programmazione PON 2014-20 e dal PNRR (max. 5 incarichi)

TOTALE max 20 punti

ATTENZIONE: In relazione alle esperienze professionali, la mancata indicazione puntuale
all’interno del CV di periodi e qualita di incarichi comportera I'esclusione di

questi dal computo.

Firma




